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VISTA lipotesi di “Contratto integrativo decentrato anno 2012 trasmessa al
Revisore, unitamente alla Relazione illustrativa tecnico-finanziaria, ai sensi e per gli effetti dell’art.

5, comma 3, del CCNL del 1° aprile 1999;

RILEVATO che tale fonte negoziale assegna all’Organo di revisione economico-finanziaria
il controllo sulla compatibilita dei costi della contrattazione collettiva decentrata integrativa con i
vincoli di bilancio e la relativa certificazione degli oneri ex art.40-bis del D.Lgs. n.165/2011;

CONSIDERATO quanto indicato dalla Ragioneria Generale dello Stato con circolare 19
luglio 2012 n.25, in merito allo schema ed ai contenuti della Relazione illustrativa e della Relazione
tecnico-finanziaria ai contratti integrativi, rispetto ai quali si rileva una sostanziale conformita degli

atti trasmessi;

VERIFICATO che dalla documentazione esaminata ’ammontare complessivo del fondo
risorse decentrate per I’anno 2012 ¢& pari ad € 164.449,14 ed ¢ cosi costituito:

- Risorse stabili €110.470,73;
- Risorse variabili € 53.978.41:
- Totale € 164.449.14;

TENUTO CONTO che nei documenti trasmessi proposto sono espressamente indicate le
fonti di copertura dell’importo destinato al Fondo decentrato, e¢ che le stesse trovano

complessivamente copertura nel bilancio 2012;

CONSIDERATO che I’ipotesi contrattuale prevede I'impiego del totale delle predette
risorse sia di parte stabile che di natura variabile;

CONSIDERATO che ai sensi dell’art.9, c.2-bis, del D.L. 31 maggio 2010 n.78, convertito in
legge n.122/2010, a decorrere dal 1° gennaio 2011 e sino al 31 dicembre 2013 I’ammontare
complessivo delle risorse destinate annualmente al trattamento accessorio del personale, anche di
livello dirigenziale, degli enti locali e delle altre PA, non pud superare il corrispondente importo
dell’anno 2010 e deve essere, comunque, automaticamente ridotto in misura proporzionale alla

riduzione del personale in servizio;

TENUTO CONTO che I’'importo del fondo 2010 risultava pari ad € 178.523,78, ¢ che la
consistenza media del numero dei dipendenti si ¢ ridotta rispetto al 2010, e quindi il fondo 2012
viene ridotto di una quota corrispondente, sia per la parte variabile che per la parte stabile,
riducendo complessivamente ’ammontare del fondo per € 3.978,00, e quindi all’importo sopra

indicato, inferiore al fondo 2010;

Ci0 considerato,

RILEVA che la contrattazione decentrata costituisce elemento essenziale e correlato alla
programmazione delle attivita gestionali dell’ente, per cui non pud considerarsi operativamente



adeguata la sua attivazione nel mese di novembre e la sua definizione al termine dell’esercizio,
esortando pertanto I’ Amministrazione a provvedere alla conclusione della contrattazione 2013 in
correlazione all’approvazione del bilancio preventivo e, comunque, nei primi mesi dello stesso
anno. Come richiamato dalla relazione illustrativa 2012 inviata, occorre orientare le attivita
amministrative ad una “logica di consequenzialita fra programmazione, gestione e controllo”, ma &
ancor pill necessario dare concreto seguito a tale proposizione. Nello stesso senso occorre
considerare anche la proposta contrattuale 2012, sia per la sua tempistica sia per I’oggetto della

medesima;

TENUTO CONTO che I’ente:
- non si trova nella condizione di deficitarieta strutturale;

VISTI i pareri di regolarita contabile e di copertura della spesa, e di regolarita tecnica
espressi dai competenti responsabili;

accerta la sussistenza della copertura finanziaria del Fondo decentrato nel bilancio 2012,

e, pertanto,

esprime parere favorevole sull’ipotesi contrattuale di cui trattasi, con i rilievi sopra espressi.

Porcari, 27 dicembre 2012
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