{ DEL SERVIZIO DI AGGIORNAMENTO DELLA BANCA DATI My
| £ TASI, CONTROLLO ED EMISSIONE _DEGLI AVVISI DI

il Palazzo Comunale, in seduta riservata si € riunita la Commissione

~ COMUNE DI PORCARI

) ~ Provincia di Lucca

| IV VERBALE DELLA SEDUTA DI GARA PER L’AFFIDAMENT o

EVENTUALMENTE SCATURENTE DA|

TALE ATTIVITA’, PER LE ANNUALITA’ 2014 E 2015 DA

SVOLGERSI CON  MODALITA’ TELEMATICA MEDIANTE

REGIONE TOSCANA) MEDIANTE PROCEDURA APERTA CON IL

VANTAGGIOSAV Al SENSL IBFGLI ARTT. 60 E 95 DEL D.LGS.

5012016 (C.LG. 7748966907).

L’anno duemiladiciannove il giorno 7 del mese dj marzo alle ore 9,30 presso

Il Presidente di Commissione da atto che:

data 13 febbraio 2019 e 5 marzo 2019, nelle quali ¢ stata valutata la

— aseguito delle precedenti sedute pubbliche tenutesi rispettivamente in

| RELATIVA RISCOSSIONE COATTIVA, NONCHE’ DEFINIZIONE|
| DEL  CONTENZIOSO

PIATTAFORMA START (SISTEMA TELEMATICO acquisti P .

| giudicatrice della gara nominata con Determinazione n. 76 del 12/02/2019 ¢
5081 Gompostgr===—==——— === o ey =
- Dott.ssa Antonella Bertolli - Presidente=— — o
- Rag. Car}a Baldi — Membrro
- Dott.ssa Annaljsg ,Di,,P??I(,)f Membroi =

CRITERIO DELL’ OFFERTA ECOﬁQMICAMENTE !PIIJ’" ¥8’(_ -



pﬂrevisti»_mediapte piaytafoppg__ VSTART, sono stgtj ammessi a_llgiw &/ -

successiva fase di gara gli operatori:

s SaRIAGRI.

e FINTEL ENGINEERING S.R.L.

— 1In data 5 marzo 2019 la Commissione giudicatrice si ¢ riunita in

seduta riservata per procedere alla valutazione delle offerte tecniche

ammesse. La seduta & stata sospesa ed ¢ stata fissata per il giorno 7

marzo 2019 per la prosecuzione dei lavori.

La Commissione riprende i lavori di valutazione delle offerte tecniche ®

ammesse, in seduta riservata.

Ciascun Commissario in relazione ai criteri di valutazione di cui all’art. 11

del Disciplinare di gara esprime il proprio giudizio, cosi come da tabella

riassuntiva che sara allegata al presente verbale di chiusura dei lavori della M

Commissione.

La valutazione dell’ offerta tecnica, con conseguente attribuzione del (“H

punteggio, viene condotta utilizzando la seguente formula:

P =Y n (Ai * V(a)i

La Commissione procede all’attribuzione dei punteggi delle offerte

presentate secondo 1’ordine disposto su START (Allegato 1):
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Criterio| Descrizione Puntegglo Partecipante Med.la |
e Massimo coefficienti | assegnato [--———
- a)  |Progetto di organizzazione e gestione dei servizi (max 40 punti) ||
M. T. S. p. A. 0,87 13,00 C%
T Organizzazione Sarida 5.7 1. 0,6 | 900 | C———
a. 1 generaledei | 15 Fnsal | - )
servizi Engineering . 0,93 14,00 @
_ — S 7o SR S N SN o > N
Staff di M. T. S. p. A. 0,67 10,00
o personale da Sarida s. r. . 0,4 6,00 o -
impiegare per | / )
la gestione del
S servizio S S I - : I
a2 (numero, 15 Fintel EH
- —| mansioni-e Engineering s. 0,6 9,00 o
professionalita) -
e programina di *
formazione del
o personale 1 -
- Organizzazione M.T.S.p. A} 08 | 800 ——
e gestione dei Sarida s. r. . 0,6 6,00
rappotti-con-
I'utenza (giorni .
o — ed orari per 10— Finges - h
assistenza agli Engineering s. 0,87 8,67
R utenti, stile di rd
comunicazione)
— b) Caratteristiche del sistema informativo utilizzato e modalita di — -
gestione delle info della banca dati (max 15 punti)
Caratteristiche M. T.S. p. A. 0,73 11,00
R  delsistema | [guyda s | 0,73 | 11,00 || S
informativo
_utilizzato e
b1 modalita di 5 Lintel
| -gestione-delle{— —|Engineerings. | 0,73 11,00 ~ ~
info della banca o
- - dati [ - o S -
- ] Setvizi aggiuntivi inerenti I'attivita propedeutica alla riscossione : 7
— C) |[coattiva, con definizione delle strategie che I'operatore & —_

disponibile ad utilizzare al fine di consentire, piti celermente e

(98]




in misura meno costosa, l'effettiva riscossione del credito del
Comune nei confronti degli utenti debitori (max 5 punti) A

|alla riscossione |

coattiva, con

Servizi M.T.S.p.A.] 0,67 333 || &/
| agegmntivi Sarida-s—r—At———0;6———3,00
inerenti
'l"'at't'iV'iti‘l’”’""’ s B [ O Y N
propedeutica

e/o regionali

| definizione | 0 M -
delle strategie [ | Y
che I'operatore
— - - ¢ disponibile ad| e e R —
¢ utilizzare al fine Lintel &;\
—-di-consentire; |——— Engineerings. | 0,6 | 3,00 | CAX _
piu celermente 7
- e in misura .
B | meno costosa, ) . ) -
I'effettiva
| riscossione del SR B N -
credito del
e ——|—Comune nei |- -
confronti degli
utenti debitoti | o I o B
d) Metodologie e forma di rendicontazione dell'attivita svolta per
- la riscossione coattiva (max 5 puti)
Metodologie e M. T.S. p. A. 0,8 4,00
S | formadi | Asgudas sl | 0,6 | 3,00 || -
rendicontazione
d.1 dell'attivita 5 Fintel
S _ | svoltaperla | Engineerings. | 0,4 | 2,00 (| .
riscossione o I
coattiva
3 Setvizi aggiuntivi inerenti il recupero dei tributi statali e/o
regionali (max 5 puti) R
~ Servizi | M. T.S.p A 04 | 200 ||
aggiuntivi Sarida s. 1. . 0,47 2,33
E—— T ~_inerenti il 5 : E— S
recupero dei Lintel .
- A tributi-stataiie] El/zgz'ﬂemﬂg s 10 | 500 (|
r. L



Tenuto conto che lq rsoglia di 7sban'amer71tio stﬁab’ilritar dallfaﬁ, 11 del

Disciplinare di gara ¢ pari a 40 punti, gli operatori economici che vengono

ammessi alla fase successiva di apertura delle offerte economiche sono i

~seguenti (Allegato 2):

1 |Fintel Engineering s.r.l. 52,67
2 M. T-SprA— : N E— 51,33 —
3 |Saridas.r.l 40,33

da ciascun Commissario.

La Commissione deposita in atti la tabella contenente i coefficienti attribuiti

economici, la disponibilita a fissare la seduta pubblica di gara il giorno

12/03/2019 alle ore 9,00 per la proclamazione dei punteggi assegnati alle

offerte tecniche e per I’apertura, mediante piattaforma START, delle buste

relative alle offerte economiche presentate da ciascun operatore economico

ammesso a tale fase.

Di quanto sopra viene redatto il presente verbale che, previa lettura e

conferma, viene chiuso alle ore 11,15 e siglato in margine ad ogni foglio ¢

sottoscritto in calce.

La Commissione comunica al RUP, ai fini della convocazione degli operatori

Dott.ssa Antonella Bertolli — Presidente (i’?' 9 { @QQA .
Rag. Carla Baldi — Membro

Dott.ssa Annalisa Di Paolo — Membro

Dol Cole

Elena YuReleh







Gara Aggiornamento Banca dati IMU e TASI — CIG 7748966907 — Verbale n.2 - Allegato "1"

COMUNE DI PORCARI
Provincia di Lucca

Procedura aperta con modalita telematica, gestita con il sistema START, per I'affidamento del
servizio di aggiornamento della banca dati Imu e Tasi, controllo ed emissione degli avvisi di
accertamento e fasi successive, compresa la relativa riscossione coattiva, nonché definizione del
contenzioso eventualmente scaturente da tale attivita, per le annualita 2014 e 2015 - CIG
7748966907

Dettaglio coefficienti e punteggi assegnati per ogni elemento / sub — elemento

Punteggio ; SR
Criterio Descrizione Massimo | Partecipante Fnieseio Ateibiito
p-ti Media punteggio
coefficienti assegnato
a) [Progetto di organizzazione e gestione dei setvizi (max 40 punti)
M. T.S. p. A. 0,37 13,00
Organizzazione Sarida 5. 1. /. 0,6 9,00
a. 1 . . 15 = ——
generale dei servizi Fintel Engineering
5. 7 0,93 14,00
Staff di personale da M. T.S. p. A. 0,67 10,00
impiegare per la
gestione del servizio
5 (numero, mansioni e 15 ) _
< professionalita) e Sarida s. 1. 1 0,4 6,00
programma di
formazione del Fintel Engineering
petmonals Y 0,6 9,00
Organizzazione e
gestione dei rapporti M.T.S. p. A. 0,8 8,00
.3 con I'utenza (giorni ed 10
’ orari per assistenza agli Sarida s. r. /. 0,6 6,00
urtIiE:;Cst;l'e :;) Fintel Engineering
co azio ey 0,87 8,67

Caratteristiche del sistema informativo utilizzato e modalita di gestione delle info della
b) |banca dati (max 15 punti)

M. T.S. p. A 0,73 11,00
Caratteristiche del Sarida s. r. /. 0,73 11,00
sistema informativo
b.1  utilizzato e modalita di 15
gestione delle info della
banca dati

Fintel Engineering
Y AA 0,73 11,00

Servizi aggiuntivi inerenti I'attivita propedeutica alla riscossione coattiva, con
definizione delle strategie che l'operatore & disponibile ad utilizzare al fine di
consentire, piu celermente e in misura meno costosa, 1'effettiva riscossione del credito

c) |del Comune nei confronti degli utenti debitori (max 5 punti)

Page 1



Servizi aggiuntivi
inerenti l'attivita
propedeutica alla
riscossione coattiva,
con definizione delle
strategie che I'operatore
¢ disponibile ad
c. 1 utilizzare al fine di
consentire, pit
celermente e in misura
meno costosa, l'effettiva
riscossione del credito
del Comune nei
confronti degli utenti
debitori

M.UT. S, p. A

0,67

3,33

Sarida s. r. /.

0,6

3,00

Fintel Engineering
3 7

0,6

3,00

d) |(max 5 punti)

Metodologie e forma di rendicontazione dell'attivita svolta per la riscossione coattiva

Metodologie e forma di LD T 0.8 4,00
41 rendicontazione
' dell'attivita svolta per la Sarida s. r. /. 0,6 3,00
riscossione coattiva
Fintel Engineering
5.7l 0,4 2,00

e) IServizi aggiuntivi inerenti il recupero

dei tributi statali e/o regionali (max 5 punti)

Servizi - M. T.S. p. A. 0,4 2,00
ervizi aggiuntivi
1 inerenti il recupero dei )
d tributi statali e/o Sarida s. r. /. 0,47 2,33
fepiotali Fintel Engineering
A 1,0 5,00
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Gara Aggiornamento Banca dati IMU ¢ TASI — CIG 7748966907 — Verbale n.2 - Allegato "'2"

COMUNE DI PORCARI Provincia di Lucca

Procedura aperta con modalita telematica, gestita con il sistema START, per I'affidamento del servizio di

aggiornamento della banca dati Imu e Tasi, controllo ed emissione degli avvisi di accertamento e fasi
successive, compresa la relativa riscossione coattiva, nonché definizione del contenzioso eventualmente

scaturente da tale attivita, per le annualita 2014 e 2015 - CIG 7748966907

B %

Riepilogo punteggi totali assegnati a ciascun partecipante e graduatoria provvisoria offerte tecniche

Criterio

Punteggio Assegnato ‘5[-(’

Descrizione Punteggio Massimo

Fintel
Engineering s.

p.t
M. T.S. p. A. Sarida s. r. L. r. L.

Progetto di organizzazione e gestione dei servizi (max 40 punti)

Organizzazione 15
generale dei servizi
13,00 9,00 14,00

Staff di personale da
impiegare per la
gestione del servizio
(numero, mansioni e
. . 15
professionalita) e
programma di
formazione del

personale 10,00 6,00 9,00

Organizzazione e
gestione dei rapporti
con l'utenza (giorni ed 10
orari per assistenza agli
utenti, stile di
comunicazione)
8,00 6,00 8,67
21,00 31,67

Totale parziale 31,00

b)

Caratteristiche del sistema informativo utilizzato e modalita di gestione delle info della banca

dati (max 15 punti)

b. 1

Caratteristiche del
sistema informativo
utilizzato e modalita di 15
gestione delle info della
banca dati 11,00 11,00 11,00

Servizi aggiuntivi inerenti 1'attivita propedeutica alla riscossione coattiva, con definizione
delle strategie che I'operatore ¢ disponibile ad utilizzare al fine di consentire, piti celermente e
in misura meno costosa, l'effettiva riscossione del credito del Comune nei confronti degli

utenti debitori (max 5 punti)
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Servizi aggiuntivi
inerenti l'attivita
propedeutica alla
riscossione coattiva, con
definizione delle
strategie che I'operatore
¢ disponibile ad
utilizzare al fine di
consentire, piu
celermente e in misura
meno costosa, l'effettiva
riscossione del credito
del Comune nei
confronti degli utenti
debitori

c. 1

3,33

3,00

3,00

d) punti)

Metodologie e forma di rendicontazione dell'attivita svolta per

la riscossione ¢

oattiva (max 5

Metodologie e forma di
rendicontazione
dell'attivita svolta per la
riscossione coattiva

d. 1

4,00

3,00

e) Servizi aggiuntivi inerenti il recupero dei tributi statali e/o regionali (max 5 punti)

Servizi aggiuntivi
inerenti il recupero dei
tributi statali e/o
regionali

w

2,00

5,00

TOTALE

51,33

40,33

52,67

Soglia di sbarramento 40 punti

Come previsto dall'art.11 del Disciplinare di gara, il raggiungimento della soglia di sbarramento ¢ di 40 punti

Graduatoria provvisoria offerte tecniche

Posizione

Ditta

Punteggio

1
2
3

Fintel Engineering s.r.l.
M. T, S.p..a
Sarida s.r.l.

52,67 -
51,33
40,33 -

LA COMMISSIONE DI GARA

Presidente: Dott.ssa Antonella Bertolli

@m@m

Membro esperto: Rag. Carla Baldi

D el Co o

Membro esperto: Dott.ssa Annalisa Di Paolo

Porrcise B ol

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE

Efene

Dott.ssa Elena Michelett

Weheteth
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